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Curriculum Vitae

Gerd Woschnak

• Berater für Organisationsentwicklung
• Mediator BMJ (Wirtschaft/Umwelt)
• Wissenschaftler

• Geburtsdatum: 11. Mai 1972

Schulische Bildung

1978 - 1982 Volksschule Spittal Ost 4 Jahre Volksschule

1982 - 1990 BRG Spittal 8 Jahre Mathematisch-
Naturwissenschaftlicher Zweig

Wehrpflicht:

1991 - 1992 Klagenfurt Grundwehrdienst

Universitäre Bildung, Postgradual:

1990-1991 WK Klagenfurt Wirtschaftskolleg (BWL-Lehrgang) - 
Vollzeitstudiengang

1992-1998 Alpen-Adria-Universität Klagenfurt Kurse schwerpunktmäßig in 
Angewandter Wirtschaft, 
Organisationsentwicklung und 
Gruppendynamik

1993 - 1994 Napier University, Edinburgh, 
Scotland

1 year Business Studies

1995 Pegasus Communications, MIT 
(Massachusetts Institute of 
Technology); Cambridge/Boston

Studienaufenthalt in Systems 
Thinking

1998-2004 IFF der Universitäten Klagenfurt, 
Innsbruck, Wien und Graz

(Postgraduale) Kurse in Mediation 
(Heintel, Mähler, Falk et al) und 
Schulentwicklung

1999 - 2001 Universität Salzburg Kurse in Konfliktmanagement und 
Organisationsentwicklung bei 
Fritz Glasl

2001 Bergische Universität Wuppertal Group Relations (Sievers)

2005 University of Wisconsin, Milwaukee Solution-Focused Brief Therapy 
Program (Insoo Kim Berg, Steve 
deShazer)

2007 Stanford University Project Management Mastery

[aktuell]

bis Juni 2008 ARGE Bildungsmanagement MA-Update (Mediation)
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Nichtuniversitäre Aus- und Fortbildung

[nicht angeführt sind vielfache Einzelseminare/-trainings]

2002 Münchner Institute für Psychoanalyse Lehrgang Psychoanalytische 
Teamsupervision und Organisations-
beratung (Obholzer, Lazar, 
Schmidbauer, Kraft-Ebbing et al)

2002-2006 OEAGG, Tavistock; Wien Psychoanalytische Gruppen-
supervision (Anton Obholzer, 
Tavistock, London)

2004 mastermediation.com IWM Intensivlehrgang 
Wirtschaftsmediation

2004 - 2005 DÖK / Rainer Frank Einzel-Lehranalyse und Lehrcoaching: 
Bioenergetische Analyse nach Lowen 
(Körperpsychotherapie)

2006 ISYS Austria Intensivtraining Systemische 
Interventionstechniken

Berufliche Erfahrungen/Tätigkeiten:

[vergangen]

1993 Hermes Consulting, Klagenfurt Praktikum

1994 Scandic Crown Hotel, Edinburgh Restaurantbereich

1994 - 1995 Hermes Consulting, Klagenfurt freier Mitarbeiter 
(Unternehmensberatung)

1996 - 1998 Klagenfurter Lerninstitute English Tutor

1998 IFF der Universitäten Klagenfurt, 
Innsbruck, Wien und Graz; Abteilung 
für Weiterbildung

wissenschaftlicher Mitarbeiter

2000 - 2003 Technikon Forschungs- und 
Planungsgesellschaft, Villach

freier Mitarbeiter (Technik- und 
Unternehmensberatung)

2001-2003 IFF der Universitäten Klagenfurt, 
Innsbruck, Wien und Graz; Abteilung 
Schule und gesellschaftliches Lernen

wissenschaftliche Forschungs- und 
Beratungstätigkeit

2003 - 2005 arco Entwicklungsberatung, 
Klagenfurt

Senior Consultant

2003-2007 Infineon Technologies Austria AG Technical Consultant

2007 ABD Mediation Flughafen Bozen Mediator, Projektmanager

[aktuell]

1994- selbständig/unternehmerisch tätig

2005- IRC Austria - Institut für Research & 
Consulting

Mitbegründer, Seniorpartner

2008 Übersiedelung nach Feldkirch ins
Dreiländereck Österreich - Schweiz - Liechtenstein


